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25% de descuento en todos los cursos para socios AIC

NUESTROS ESTUDIOS DISPONIBLES

“Chile como “estado” se estaba quedando atrás. En la
balanza, se priorizó la rapidez, potenciada por un socio con
el conocimiento y la producción activa”.

Estrategia para el Desarrollo del Litio: Alianza CODELCO - SQM

COLUMNA DE OPINIÓN

Por Hugo Andrade - Director AIC

https://www.aic.cl/nuestro-indice-de-actividad-de-la-ingenieria-icon-ya-esta-disponible/
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Metaproject

¡Nuestro Índice de Actividad de la Ingeniería (ICON) ya está
disponible!
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Desde AIC pronosticamos que el 2024 tendrá un nivel de actividad similar al año anterior, esperando un repunte
significativo a partir del 2025, conforme se inicien los proyectos informados en minería privada, se confirme un
mayor presupuesto nacional para obras públicas y se retome el liderazgo regional en exportación de servicios de
ingeniería.
 
Estos buenos pronósticos dependerán de cómo avance la situación internacional y sus efectos económicos globales,
así como de otros aspectos, propios de nuestra realizada nacional, tales como, la aprobación de Ley de Bases
Generales de Medio Ambiente y la Ley Marco de Autorizaciones Sectoriales.

ESTUDIOSESTUDIOS

El ICON alcanzó un valor de 1,24 en el Cuarto
Trimestre 2023, con un aumento de 3,4%
respecto al trimestre anterior y una variación anual
positiva de 8,9%, en comparación al cuarto
trimestre del año 2022.
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COMPRA AQUÍ

Las actividades asociadas a Ingeniería Preinversional representan el 21% de las horas de ingeniería del
trimestre, muestra disminución de 11,8% con respecto al tercer trimestre 2023 y un aumento de 27,3% con

respecto al cuarto trimestre 2022, este registro proyecta una tendencia positiva de dos periodos consecutivos.

Al segmentar el ICON por tipo de ingeniería, se observa lo siguiente: 

Las actividades asociadas a Ingeniería de Detalles representan el 21% de las horas de ingeniería del trimestre,
muestran destacados aumentos de 10,1% con respecto al tercer trimestre 2023 y de 39,7% con respecto al

cuarto trimestre 2022. Su registro trimestral y anual, tiende a proyectar una cierta mantención de actividad en
esta área.

Las actividades asociadas a Gerenciamiento de Proyectos e Inspección Técnica de Obras representan el 58% de
las horas de ingeniería del trimestre, muestra un crecimiento de 7,7% con respecto al tercer trimestre 2023 y
una caída de 5,6% con respecto al cuarto trimestre del año 2022. Este último registro, confirma una tendencia

negativa de cuatro trimestres consecutivos.
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El Índice de la Consultoría en Chile, ICON, es un trabajo
que realiza la AIC desde 1993. Consiste en la
recopilación de la actividad trimestral de las empresas
consultoras que operan en Chile, tanto socias como no
socias de AIC, para conocer directamente desde los
participantes, el estado del arte de la consultoría en
nuestro país.
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ESTUDIOSESTUDIOS 2024ENERO

Distribución porcentual de las horas de actividad del 4to. Trimestre 2023, según región del proyecto.

En el siguiente gráfico se presenta la evolución del ICON según tamaño de la empresa:

ICON A: Empresas que declaran > 50.000 *H.H.P.M.
ICON B: Empresas que declaran entre 10.001 y
50.000 *H.H.P.M.
ICON C: Empresas que declaran < 10.000 *H.H.P.M.

*H.H.P.M.=Horas Hombre Promedio Mensual.

Esta información de actividad, obtenida de primera
fuente, agrega horas en tres categorías:
Gerenciamiento e Inspección, Ingeniería de Detalles y
Preinversional. Además, parámetros como el sector
económico, la región, el tipo de mandante (privado o
público), entre otros, redunda en la confección de
cruces de información que permiten tener una visión
amplia y a su vez detallada de la actividad de la
consultoría. 

En esta edición del ICON, T4 2023; participaron 47
empresas que representan cerca del 61% de la
industria. Con esta representación del mercado y la
metodología desarrollada por AIC desde septiembre
2022 y hasta diciembre 2023, estamos en condiciones
de ofrecer el servicio de cálculo de participación de
mercado para las empresas que quieran conocerlo. La
principal restricción para esto, es que sólo se puede
solicitar conocer la participación de su propia empresa.

La forma de acceder al informe completo del ICON y el cálculo
de la participación de mercado (dos veces al año), es
mediante una suscripción anual y el compromiso de participar
de las cuatro ediciones anuales del ICON. 

El costo anual de la suscripción es el siguiente:

Empresa Socia UF 20 + IVA
Empresa No Socia UF 30 + IVA

Parte de la información a entregar a los subscriptores,
contenida en la ficha de participación de mercado, es la
siguiente:

PARTICIPACION DE MERCADO

Para más detalles contactar a aic@aic.cl
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El análisis por cargo refleja que, para el 89%
de los cargos informados hubo un aumento
real de la Renta Promedio. Esta cifra es
consistente con el alza de los índices de
remuneraciones mencionadas.

Con la información detallada recibida, se
elaboraron el perfil de 77 cargos, los que están
disponibles en el estudio, con el detalle
siguiente:

¡Nuestro Estudio de Remuneraciones ya está disponible!
ESTUDIOSESTUDIOS 2024ENERO

En esta edición, la número 30; se recibió información de 40 empresas
que representan sobre el 37% del mercado de la consultoría en Chile y
que informaron las compensaciones de más de 7.800 colaboradores.

En términos agregado podemos destacar que
el índice de remuneraciones del año 2023,
muestra un aumento del costo en
remuneraciones para las todas las áreas:
Preinversional, Ingeniería de Detalle y
Gerenciamiento. 
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COMPRA AQUÍ

Posición XX
Corresponde al nivel ejecutivo responsable de maximizar el uso de recursos al
menor cost o posible

Revisa las tarifas a continuación:Es importante conocer cómo varía el mercado, por lo que este
análisis significa un insumo de alta utilidad para la gestión
operacional y comercial de las empresas, permitiéndoles comparar
sus políticas salariales con la realidad de la industria.

Para más detalles contactar a aic@aic.cl
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Estrategia para el Desarrollo del Litio: Alianza CODELCO-SQM

OPINIÓNOPINIÓN

En el entendido que el objetivo de esta alianza fue la
de concretar una forma de poder activar la
iniciativa de que el estado se hiciera parte de una
estrategia de adquirir know how respecto de litio,
llegar a ser prontamente un actor en este mercado,
además de asegurar una cuota de participación, se
entiende como una estrategia positiva. Esto además
permite darle curso a los activos de Corfo en el
Salar de Atacama que sin esta fórmula
probablemente seguirían inactivos. 

Obviamente resulta beneficiada SQM al poder
extender su operación en Atacama por la vía de esta
alianza, sobre la base de los activos de Corfo. Este
beneficio para SQM, que quizás en otras condiciones
debió haber sido licitado, puso en la balanza,
justamente este trato directo, versus una licitación
y un proceso que si bien podría haber sido exitoso
en lo técnico, corría el riesgo de la pérdida de opor-

Por Hugo Andrade - Director AIC

2024ENERO

-tunidad en que Chile como “estado” se estaba
quedando atrás. En la balanza, se priorizó la
rapidez, potenciada por un socio con el
conocimiento y la producción activa.

Aún falta el permiso ambiental, pero nuevamente la
experiencia de SQM, pueden ayudar a que estos
activos del salar de Atacama puedan conseguir una
resolución positiva en un tiempo adecuado.

En síntesis, parece una estrategia adecuada desde la
mirada de activar que pronto la extracción de activos
del estado, con el principal actor minero del estado
(Codelco) cómo protagonista, sea una realidad y que
de pasada es también un gran beneficio para
Soquimich.



HAZTE SOCIOHAZTE SOCIO
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